Engagemangs-
cirkelns fem ringar

SUppO rter: Har engagerat sig pa nagot sitt, exem-
pelvis genom att skriva under ett upprop, foljer Sveriges
Larare péa sociala medier, deltar pa arligt medlemsmote.
Tanker pa Sveriges Larare som ”den har” organisationen.

Kan vara vem
som helst som &nnu inte ar enga-
gerad i féreningen, men som ar
intresserad av Sveriges Larares
fragor. Tanker pa Sveriges Larare
som "den dar” organisationen.

Karna: Armed och
beslutar om strategi och
syfte p& nadgon niva. Ser
Engdgerdd: Har ett dju- "vad som behover goras”
pare, mer regelbundet engage- och tanker pé organisa-
mang men ansvarar inte for att . tionen som en helhet.
leda eller organisera arbetet. LO]CIl: Ar kontinuerligt involverad Kan och vet mycket om
Deltar aktivt p4 moten, gar pa i organisationen. Leder och organi- organisationen och hur
arsmote och/eller utfor tydligt serar andra och drivs av att gora det. saker fungerar. Tenderar
definierade uppgifter for for- Vill dela med sig av kunskap och ibland att gora mycket
eningen. Tanker pa Sveriges kan utbilda och stddja andra aktiva. sjalv. Tanker pa Sveriges
Larare som "min” organisation. Tanker pa Sveriges Larare som ett ”vi”. Larare som ett "vi”.
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