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Min kompetens garanterar

din sakerhet. Jag ar stolt

over mina yrkeskunskaper
och vill ha bra betalt for dem.




ENSAMELLER
GEMENSAMT

Det finns olika satt att hantera saker pa.

ETT SATT AR ATT SAGA, SKYLL DIG SJALV... om du skadar dig pa jobbet,
arbetsmiljon ar dalig, om du inte far ut din 16n eller om du blir av med
jobbet. Ett annat satt ar att vi hjalps at.

GRUNDEN I DET FACKLIGA ARBETET dr att vi bryr oss, vi dr solidariska med
varandra. Vi vet att vi kommer langst i vara krav om vi gemensamt
star upp och haller fast vid dem.

OMINGEN GER VIKA for vara gemensamma krav, eller sdljer sin tid till en
lagre ersattning dn det vi kommit 6verens om. D3 finns det inte ndgra
alternativ att ta till for den som vill kpa vara tjanster och var kompetens.

Din kunskap kan vara livsavgérande for manga.
Du ar helt enkelt vard de basta villkoren.




VART MAL
DIN VINST

Elektrikerférbundets mal &r schyssta arbetsvillkor for alla.

HOGSTA MOJLIGA LON nir du arbetar och bra arbetsmiljo sa att du kan
komma hem hel fran jobbet. Vettiga arbetstider, regelbunden fritid
och langsta mojliga semester. Rdttvis ersdttning nar man saknar
arbete eller har blivit sjuk och pengar till en bra pension ndr du har
arbetat klart.

SVENSKA ELEKTRIKERFORBUNDET jobbar standigt med att forbdttra
villkoren f6r vdra medlemmar. Samtidigt finns det andra parter, som
inte tycker som vi. Sjdlvklart kommer vi langst om vi &r manga som
gemensamt visar vad vi stdr for.

BOVEY E e
VAD KOSTARKALASET? |~ f #Lijs
Det ingar en hel del... MER [

Det ar 85 dyrt hor vi ibland. Vi har ett hjalpmedel, en hundralapp, fér
g ' o . 20 att askadliggora vad medlemsavgiften
Jamfort med vad kan man fraga Sig da? gar till, procentuellt fordelat.

IBLAND AR DET BRA att jamfora vad saker kostar.

Om du koper en bil och vill férsdkra den, da far du en faktura pa
avgiften och vet exakt vad det kostar. Detsamma gdller om du har en
egen hemforsdkring. Men vet du vad forsdakringarna kostar som ror
dig personligen, din hélsa och ddrmed din ekonomi?



VAD HANDER till exempel om du blir sjuk, rakar ut fér en skada eller
kanske behover vara hemma f6r vard av sjukt barn?

ALLA DE ERSATTNINGAR du har ratt till da dr olika former av férsdkringar.
Det dr vi medlemmar som tillsammans med arbetsgivaren betalar de
forsakringar vi har i kollektivavtalet. Vissa ersattningar du har ratt
till ar skattefinansierade och en del andra forsékringar ingar i din
medlemsavgift.

TACK VARE FACKET OCH VARA KOLLEKTIVAVTAL AR DU FORSAKRAD bade pa
jobbet och nér du dker dit och hem. Férutom det kan vi ocksa stolt
saga, att bade reglerade arbetstider, semester och majlighet att vara
hemma med barnen ndr de dr sma, bara dr en brakdel av alla de lagar
som tillkommit tack vare facklig paverkan.



VAR STYRKA
HAR GETT 0SS

det basta avtalet!

De flesta elektriker &r medlemmar i Svenska Elektrikerférbundet.
Vi har ett av de basta kollektivavtalen pa arbetsmarknaden.
Med ditt stod blir vi &nnu starkare!

Svenska Elektrikerforbundet arbetar for att du ska ha:

¢ Trygga anstallningsvillkor.

e Hogsta mojliga Ion genom bra ackordstidlista.

e OB- och 6vertidsersattning.

e Rese- och restidsersattning.

e Semesterersattning.

e Bra arbetstider.

e Sund arbetsmiljo.

e Forsékringar sé att du far ersattning vid sjukdom och olycksfall.
e Brapension.

Som medlem har du ocksa ratt till:
e Kvalificerad radgivning och férhandlingshjélp rérande ditt arbete
och din Ion.
e Juristhjalp via LO-TCO Réattsskydd (efter provning).
e Mojlighet att paverka pa jobbet tillsammans med dina arbetskamrater.
e Facklig utbildning och kan delta i kurserna pé betald arbetstid.

Medlem = helforsakrad

Forutom att driva frdgor som ger alla vara medlemmar en tryggare
och béttre tillvaro, bade i jobbet och utanfér, ingar dven manga
forsakringar i medlemskapet.



Jag vet mitt eget varde!
Darfor valjer jag en
trygg anstallning och
ar med i facket.
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Allt gar det inte att sdtta en exakt prislapp 1 ; ;LZMS{? Vgiften s,
pa. Sarskilt inte de forsakringarna som 19 o VAl 5, =
bygger pa en kollektiv betalning. For att du v per tusewmp
ska kunna jamfora kostnader har vi valt ut EXfV’/LPgL; E
nagra fa forsdkringar och satt en prislapp Ménads; 5
bara pa dem. 32000 k), ~
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e TJANSTEGRUPPLIVFORSAKRING (75 kr/mdn.) eog éffsg‘/@ﬁ
e MEDLEMSOLYCKSFALL - FRITID (50 kr/mdn.) Mhngg
° HEMFORSAJ(RI”G (100 kr/man.)o y
e INKOMSTFORSAKRING (85 kr/man.) —
© JURISTFORSAKRING - HELP (190 kr/md’n.) *For installationsavtalet betalas

dven en ackordskontrollavgift pa

e Summa 500 kr/mﬁnaden. 0,5% utéver medlemsavgiften. 7






FORSAKRINGAR

som ingar i kollektivavtalet

AFA-FORSAKRINGAR Ar du anstilld i ett féretag som har kollektivavtal
omfattas du av alla férsakringar som ingdr i AFA.
Har far du en kort beskrivning av vilka férsakringar som ingdr.

L as mer pa: www.afaforsakring.se

AGB - FORSAKRING OM AVGANGSBIDRAG kan ldmna ersattning om du blir
uppsagd pa grund av arbetsbrist.

AGS - AVTALSGRUPPSJUKFORSAKRING dr en kompletterande ersdttning
till sjukpenningen fran Férsakringskassan, som man far ndr man
ar sjuk.

AVTALSPENSION dr en tjdnstepension och den del av din pension som
du har ratt till genom ditt kollektivavtal.

TFA - TRYGGHETSFORSAKRING VID ARBETSSKADA ger ersdttning vid
arbetsskada pa grund av olycksfall pa arbetsplatsen, olycksfall pa
vagen till eller fran arbetsplatsen och vid arbetssjukdom.

TGL - TUANSTEGRUPPLIVFORSAKRING ger din familj ekonomisk hjalp
vid dodsfall.

PBF / FPT - FORALDRAPENNINGTILLAGG dessa ger
extra pengar till avtalspensionen och mer
i handen sa fort man far foraldrapenning
frdn Forsdkringskassan.



e OM DU AR MEDLEM
- = har du dessutom...

\ ol
MEDLEMSOLYCKSFALL - FRITID En olycksfallsférsakring
for skador som hander pa din fritid.

N —

K-TGL - KOMPLETTERINGS TJANSTEGRUPPLIV Gdller for
medlem som inte omfattas av TGL. Det vill sdga om du
ar medlem i Svenska Elektrikerférbundet men arbetar
pd ett foretag som inte har kollektivavtal.

BARNGRUPPLIV Ger din familj ekonomisk hjalp vid ett
barns dodsfall.

- HEMFORSAKRING For din bostad och dina saker hemma,
sa kallat egendomsskydd.

INKOMSTFORSAKRING Vi vill att du ska ha ett bra skydd
vid arbetsloshet. Inkomstforsdakringen kan ge dig
upp till 80 procent av din inkomst. Lds mer pa
www.folksam.se/forbund/elektrikerforbundet.

HELP - JURIDISK HJALP OCH RADGIVNING inom de vanligaste
omradena i privatlivet. Kontakta jurist via HELP
Forsdkring 0771-98 52 00.

UTOVER DESSA FORSAKRINGAR, SOM INGAR | DIN MEDLEMS-
i AvVGIFT, kan du till formanliga villkor teckna ytterligare
forsakringar for dig och din familj.

Vissa delar i medlemsforsdkringarna gdller bara
om du dr folkbokford i Sverige.

Kontakta Folksam 0771 — 950 950, om vad som
galler for dina medlemsférsdkringar.




TILLSAMMANS

blir vi annu battre!

Som fackférbund blir vi aldrig riktigt néjda.
Visst har vi gjort massor som ar bra bade for vara medlemmar,
men ocksa saddant som ar bra fér samhillet i stort.

MEN TIDERNA, omvdrlden, branschen och jobben férdndras hela tiden.
D3 géller det att inte bara hdnga med, utan snarare att forsoka ligga
steget fore.

ARBETSGIVARESIDAN tycker inte alltid som vi i alla villkorsfragor.
Vi férsoker dock samarbeta kring viktiga omraden som exempelvis
utbildning, sdkerhet och jamstdlldhet med mera.

DET AR OCKSA VIKTIGT att se och forstd hur politiska forslag paverkar
vart arbetsliv och var vardag innan besluten &r fattade. Vi kan och vi
ska givetvis vara med och paverka politiska beslut.

DU KAN VARA MED OCH PAVERKA!

SOM MEDLEM | FORBUNDET &r du med och driver fragor i den grad du sjalv

onskar. En medlem en rost, din dsikt dr viktig. Du kan vara med och

paverka vad Svenska Elektrikerférbundet ska driva for fragor bade

i och utanfor forbundet. DINROST AR VIKTIG - BLI MEDLEM!

LAS MER: WWW.SEF.SE/BLI-MEDLEM 11



0771-1014 00
kontakten@sef.se

Besoksadresser till
Svenska Elektrikerforbundets
region & lokalkontor
www.sef.se

Folj oss pa
Facebook!

Elektrikerna

www.sef.se

Idé, text och grafisk form: Malcolm Grace AB. Foto: Anna Lena Wirén.Omslag: Robert Nyberg. Tryck: TM Kontor och Reklam AB, 2023



